
	
	Додаток 48
до Правил організації діловодства та архівного зберігання документів у державних органах, органах місцевого самоврядування, на підприємствах, в установах і організаціях
(пункт 2 глави 3 розділу ХІІІ)


Картка обліку роботи архіву з підвідомчою установою

Найменування установи______________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

Чи є установа  джерелом формування НАФ________________________________________
_____________________________________________________________________________
Адреса установи_______________________________________________________________
Назва, дата та індекс документа про створення установи___________________________________________________________________________________________________________________________________________________про реорганізацію _____________________________________________________________

про ліквідацію ________________________________________________________________
Посада, прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону  

керівника установи____________________________________________________________
керівника служби діловодства___________________________________________________

голови ЕК____________________________________________________________________
керівника архіву (особи, відповідальної за архів)____________________________________
1. ВІДОМОСТІ ПРО ЗАТВЕРДЖЕННЯ, ПОГОДЖЕННЯ, СХВАЛЕННЯ НОРМАТИВНИХ ДОКУМЕНТІВ УСТАНОВИ

Положення про архів___________________________________________________________
Інструкція про діловодство______________________________________________________

Номенклатура справ установи____________________________________________________

Положення про ЕК установи_____________________________________________________
(лицьовий бік)
2. ВІДОМОСТІ ПРО НАЯВНІСТЬ ТА УПОРЯДКУВАННЯ СПРАВ

В АРХІВІ УСТАНОВИ
	Кількість описаних справ
	Крайні дати описаних справ
	Кількість неописаних справ
	Крайні дати неописаних справ

	постійного зберігання
	з кадрових питань (особового складу)
	тривалого (понад 10 років) зберігання
	постійного зберігання
	з кадрових питань (особового складу)
	тривалого (понад 10 років) зберігання
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8


3. ВІДОМОСТІ ПРО ПЕРЕВІРЯННЯ

	Дата перевіряння
	Основні пропозиції
(зауваження) за підсумками перевіряння
	Результати реалізації пропозицій
	Примітки

	1
	2
	3
	4


(зворотний бік)

Формат А4 (210 х 297). 
