		Додаток 2
до Ліцензійних умов провадження професійної діяльності на організованих товарних ринках - діяльності з організації торгівлі продукцією на товарних біржах
(пункт 7 глави другої розділу II)







[bookmark: 660]АНКЕТА
юридичної особи
	[bookmark: 661]1. ___________________________________________________________________________________
                                                                             (повне найменування юридичної особи)
[bookmark: 662]2. Місцезнаходження юридичної особи ___________________________________________________
[bookmark: 663]3. Адреса листування __________________________________________________________________
[bookmark: 664]4. Ідентифікаційний код юридичної особи, (для нерезидентів зазначається код з торговельного, банківського, судового реєстру) _________________________________________________________
[bookmark: 665]5. Код LEI (за наявності) _______________________________________________________________
[bookmark: 666]6. Інформація про організаційно-правову форму ___________________________________________
[bookmark: 667]7. Державний орган, що здійснює контроль (нагляд) за діяльністю юридичної особи
_____________________________________________________________________________________
                                                                                         (найменування органу)
[bookmark: 668]8. Державний орган, який здійснив реєстрацію юридичної особи (для юридичної особи - нерезидента) __________________________________________________________________________
                                                                                     (найменування органу, країна місцезнаходження)
[bookmark: 669]9. Контактні дані (телефон, електронна адреса) ____________________________________________
[bookmark: 670]10. Загальні дані про підприємницьку діяльність:
[bookmark: 671]інформація про графік роботи1;
[bookmark: 672]інформація про організаційну структуру2;
[bookmark: 673]середньооблікова чисельність штатних працівників облікового складу (осіб), середня чисельність позаштатних працівників та осіб, які працюють за сумісництвом (осіб), чисельність працівників, які працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) (осіб), фонд оплати праці. Крім того, зазначається інформація про розмір фонду оплати праці, його збільшення або зменшення відносно попереднього року. Зазначається кадрова програма юридичної особи, спрямована на забезпечення рівня кваліфікації її працівників операційним потребам юридичної особи;
[bookmark: 674]належність юридичної особи до будь-якої групи компаній, найменування та місцезнаходження групи компаній, зазначаються опис діяльності групи компаній, функції та термін участі юридичної особи у відповідній групі компаній, позиції юридичної особи в структурі групи компаній2;
[bookmark: 675]спільна діяльність, яку юридична особа проводить з іншими організаціями, підприємствами, установами, при цьому зазначаються сума вкладів, мета вкладів (отримання прибутку, інші цілі) та отриманий фінансовий результат за звітний рік з кожного виду спільної діяльності;
[bookmark: 676]основні види продукції або послуг, які виробляє чи надає юридична особа, за рахунок продажу яких юридична особа отримала 10 і більше відсотків доходу за звітний рік. У разі якщо юридична особа здійснює свою діяльність у декількох країнах, необхідно зазначити ті країни, у яких юридичною особою отримано 10 і більше відсотків від загальної суми доходів за звітний рік;
[bookmark: 677]опис обраної політики щодо фінансування діяльності юридичної особи, достатність робочого капіталу для поточних потреб, можливі шляхи покращення ліквідності за оцінками фахівців юридичної особи;
[bookmark: 678]стратегія подальшої діяльності юридичної особи щонайменше на рік (щодо розширення виробництва, реконструкції, поліпшення фінансового стану, опис істотних факторів, які можуть вплинути на діяльність юридичної особи в майбутньому);
[bookmark: 679]інша інформація, яка може бути істотною для оцінки фінансового стану та результатів діяльності юридичної особи, у тому числі, за наявності - інформація про результати та аналіз господарювання юридичної особи за останні три роки у формі аналітичної довідки в довільній формі.
[bookmark: 680]11. Відомості про наявність філіалів або інших відокремлених та/або спеціалізованих структурних підрозділів2:
[bookmark: 681]1) найменування;
[bookmark: 682]2) місцезнаходження;
[bookmark: 683]3) опис діяльності.
[bookmark: 684]12. Відомості про участь юридичної особи в інших юридичних особах2:
[bookmark: 685]1) найменування;
[bookmark: 686]2) організаційно-правова форма;
[bookmark: 687]3) ідентифікаційний код юридичної особи (для нерезидентів - код торговельного, банківського чи судового реєстру);
[bookmark: 688]4) місцезнаходження;
[bookmark: 689]5) опис діяльності.
[bookmark: 690]13. Банки, що обслуговують юридичну особу із зазначенням:
[bookmark: 691]1) найменування банку (відокремленого підрозділу банку), який обслуговує юридичну особу за поточним рахунком у національній валюті;
[bookmark: 692]2) IBAN юридичної особи;
[bookmark: 693]3) найменування банку (відокремленого підрозділу банку), який обслуговує юридичну особу за поточним рахунком у іноземній валюті;
[bookmark: 694]4) IBAN юридичної особи.
[bookmark: 695]14. Інформація про одержані ліцензії (дозволи) на окремі види діяльності




	[bookmark: 696]№
	[bookmark: 697]Вид діяльності
	[bookmark: 698]Номер ліцензії (дозволу)
	[bookmark: 699]Дата видачі
	[bookmark: 700]Орган державної влади, що видав ліцензію (дозвіл)
	[bookmark: 701][bookmark: 702]Дата закінчення 
(за наявності)
	[bookmark: 703]Опис діяльності

	[bookmark: 704] 
	[bookmark: 705]1
	[bookmark: 706]2
	[bookmark: 707]3
	[bookmark: 708]4
	[bookmark: 709]5
	[bookmark: 710]6

	[bookmark: 711]1
	[bookmark: 712] 
	[bookmark: 713] 
	[bookmark: 714] 
	[bookmark: 715] 
	[bookmark: 716] 
	[bookmark: 717] 

	[bookmark: 718]2
	[bookmark: 719] 
	[bookmark: 720] 
	[bookmark: 721] 
	[bookmark: 722] 
	[bookmark: 723] 
	[bookmark: 724] 

	[bookmark: 725]3
	[bookmark: 726] 
	[bookmark: 727] 
	[bookmark: 728] 
	[bookmark: 729] 
	[bookmark: 730] 
	[bookmark: 731] 




	[bookmark: 732]15. Перелік осіб, що здійснюють управлінські функції в юридичній особі, із зазначенням прізвища, імені, по батькові (за наявності) та реєстраційного номеру облікової картки платника податків (за наявності), назви займаної посади _______________________________________________________
[bookmark: 733]16. Перелік осіб, що здійснюють управлінські функції в юридичній особі, яка знаходиться під контролем юридичної особи щодо якої заповнюється дана анкета, із зазначенням прізвища, імені, по батькові (за наявності) та реєстраційного номеру облікової картки платника податків (за наявності) ______________________________________________________________________________________
[bookmark: 734]17. Перелік членів товарної біржі1



	[bookmark: 735]№
	[bookmark: 736]Повне найменування
	[bookmark: 737]Ідентифікаційний код юридичної особи, код LEI (за наявності)
	[bookmark: 738]Місцезнаходження
	[bookmark: 739]Контактні дані (телефон, електронна адреса)

	[bookmark: 740] 
	[bookmark: 741]1
	[bookmark: 742]2
	[bookmark: 743]3
	[bookmark: 744]4

	[bookmark: 745]1
	[bookmark: 746] 
	[bookmark: 747] 
	[bookmark: 748] 
	[bookmark: 749] 

	[bookmark: 750]2
	[bookmark: 751] 
	[bookmark: 752] 
	[bookmark: 753] 
	[bookmark: 754] 

	[bookmark: 755]3
	[bookmark: 756] 
	[bookmark: 757] 
	[bookmark: 758] 
	[bookmark: 759] 



	[bookmark: 760]18. Інформація про розподіл обов'язків в органі управління заявника3



	[bookmark: 761]№
	[bookmark: 762]Критерії оцінювання
	[bookmark: 763]П.І.Б. голови органу управління4
	[bookmark: 764]П.І.Б. члена органу управління4

	[bookmark: 765] 
	[bookmark: 766]1
	[bookmark: 767]2
	[bookmark: 768]3

	[bookmark: 769]1
	[bookmark: 770]Здійснення адміністративних функцій
	[bookmark: 771] 
	[bookmark: 772] 

	[bookmark: 773]2
	[bookmark: 774]Внутрішній аудит, комплаєнс, управління ризиками
	[bookmark: 775] 
	[bookmark: 776] 

	[bookmark: 777]3
	[bookmark: 778]Управління ризиками
	[bookmark: 779] 
	[bookmark: 780] 

	[bookmark: 781]4
	[bookmark: 782]Захист інтересів клієнта
	[bookmark: 783] 
	[bookmark: 784] 

	[bookmark: 785]5
	[bookmark: 786]Виявлення, запобігання та усунення конфлікту інтересів
	[bookmark: 787] 
	[bookmark: 788] 

	[bookmark: 789]6
	[bookmark: 790]Гарантування безпеки інформації
	[bookmark: 791] 
	[bookmark: 792] 

	[bookmark: 793]7
	[bookmark: 794]Мінімізація ризиків спотворення, неправомірного втручання та/або витоку інформації
	[bookmark: 795] 
	[bookmark: 796] 

	[bookmark: 797]8
	[bookmark: 798]Політика винагороди, мотивування співробітників
	[bookmark: 799] 
	[bookmark: 800] 

	[bookmark: 801]9
	[bookmark: 802]Прийняття рішення про застосування аутсорсингу (за наявності)
	[bookmark: 803] 
	[bookmark: 804] 

	[bookmark: 805]10
	[bookmark: 806]Інші функції органу управління (за наявності)
	[bookmark: 807] 
	[bookmark: 808] 



	[bookmark: 809]19. Інформація про рівень управлінської компетенції в органі управління заявника3



	[bookmark: 810]№
	[bookmark: 811]Критерії оцінювання
	[bookmark: 812]П.І.Б. голови органу управління4
	[bookmark: 813]П.І.Б. члена органу управління4

	[bookmark: 814] 
	[bookmark: 815]1
	[bookmark: 816]2
	[bookmark: 817]3

	[bookmark: 818]1
	[bookmark: 819]Ділова та корпоративна обізнаність
	[bookmark: 820] 
	[bookmark: 821] 

	[bookmark: 822]2
	[bookmark: 823]Професійні знання
	[bookmark: 824] 
	[bookmark: 825] 

	[bookmark: 826]3
	[bookmark: 827]Досвід роботи на ринках капіталу та організованих товарних ринках
	[bookmark: 828] 
	[bookmark: 829] 

	[bookmark: 830]4
	[bookmark: 831]Знання та досвід
	[bookmark: 832] 
	[bookmark: 833] 

	[bookmark: 834]5
	[bookmark: 835]Планування роботи
	[bookmark: 836] 
	[bookmark: 837] 

	[bookmark: 838]6
	[bookmark: 839]Організація та контроль виконання роботи
	[bookmark: 840] 
	[bookmark: 841] 

	[bookmark: 842]7
	[bookmark: 843]Технічні знання
	[bookmark: 844] 
	[bookmark: 845] 

	[bookmark: 846]8
	[bookmark: 847]Вміння діяти чесно, об'єктивно та незалежно
	[bookmark: 848] 
	[bookmark: 849] 

	[bookmark: 850]9
	[bookmark: 851]Вміння ефективно оцінювати та оспорювати рішення вищого керівництва
	[bookmark: ]
	[bookmark: 853] 

	[bookmark: 854]10
	[bookmark: 855]Навички дотримання соціальних, етичних та професійних стандартів
	[bookmark: 856] 
	[bookmark: 857] 



	[bookmark: 858]20. Інформація про кваліфікацію голови та членів органу управління заявника3



	[bookmark: 859]П.І.Б. голови / члена органу управління
	[bookmark: 860] 

	[bookmark: 861]Освіта
	[bookmark: 862] 

	[bookmark: 863]Спеціальність
	[bookmark: 864] 

	[bookmark: 865]Кваліфікація
	[bookmark: 866] 

	[bookmark: 867]Загальний стаж роботи
	[bookmark: 868] 

	[bookmark: 869]Стаж роботи на керівних посадах із зазначенням місця роботи
	[bookmark: 870] 



	[bookmark: 871]21. Інформація про кваліфікацію головного бухгалтера (особи, на яку покладено ведення бухгалтерського обліку) заявника, у разі покладання ведення бухгалтерського обліку заявника на юридичну особу - особу, яка безпосередньо здійснює ведення бухгалтерського обліку заявника у цій юридичній особі 5




	[bookmark: 872]П.І.Б. головного бухгалтера (особи, на яку покладено ведення бухгалтерського обліку) заявника, у разі покладання ведення бухгалтерського обліку заявника на юридичну особу - особи, яка безпосередньо здійснює ведення бухгалтерського обліку заявника у цій юридичній особі
	[bookmark: 873] 

	[bookmark: 874]Освіта
	[bookmark: 875] 

	[bookmark: 876]Спеціальність
	[bookmark: 877] 

	[bookmark: 878]Кваліфікація
	[bookmark: 879] 

	[bookmark: 880]Дата призначення на посаду у заявнику
	[bookmark: 881] 

	[bookmark: 882]Найменування, ідентифікаційний код юридичної особи, П.І.Б. керівника юридичної особи (для юридичної особи, на яку покладено ведення бухгалтерського обліку заявника)
	[bookmark: 883] 



	[bookmark: 884]22. Інформація про кваліфікацію керівника служби внутрішнього аудиту, комплаєнсу, управління ризиками (окремої посадової особи, що проводить внутрішній аудит, здійснює комплаєнс, управління ризиками) заявника6




	[bookmark: 885]П.І.Б. керівника служби внутрішнього аудиту, комплаєнсу, управління ризиками (окремої посадової особи, що проводить внутрішній аудит, здійснює комплаєнс, управління ризиками)
	[bookmark: 886] 

	[bookmark: 887]Освіта
	[bookmark: 888] 

	[bookmark: 889]Спеціальність
	[bookmark: 890] 

	[bookmark: 891]Кваліфікація
	[bookmark: 892] 

	[bookmark: 893]Загальний стаж роботи
	[bookmark: 894] 

	[bookmark: 895]Дата призначення на посаду у заявнику
	[bookmark: 896] 

	[bookmark: 897]Стаж, місця роботи та займані посади у сфері контролю за дотриманням законодавства, перевірки результатів поточної діяльності з організації торгівлі продукцією
	[bookmark: 898] 

	[bookmark: 899]Управлінський досвід
	[bookmark: 900] 



	[bookmark: 901]23. Інформація про кінцевих бенефіціарних власників заявника8



	[bookmark: 902]№
	[bookmark: 903]Прізвище, ім'я, по батькові (за наявності) фізичної особи
	[bookmark: 904]Реєстраційний номер облікової картки платника податків (за наявності) або серія (за наявності) та номер паспорта3 для фізичної особи
	[bookmark: 905]Дата та місце народження

	[bookmark: 906] 
	[bookmark: 907]1
	[bookmark: 908]2
	[bookmark: 909]3

	[bookmark: 910]1
	[bookmark: 911] 
	[bookmark: 912] 
	[bookmark: 913] 

	[bookmark: 914]2
	[bookmark: 915] 
	[bookmark: 916] 
	[bookmark: 917] 

	[bookmark: 918]3
	[bookmark: 919] 
	[bookmark: 920] 
	[bookmark: 921] 



	[bookmark: 922]Стверджую, що інформація, надана мною, є правдивою, повною станом на дату її подання, та не заперечую проти перевірки НКЦПФР достовірності поданих документів та персональних даних, що в них містяться.
[bookmark: 923]Усвідомлюю, що у випадку, передбаченому законодавством України, надана мною інформація може бути доведена до відома інших державних органів.




	[bookmark: 924]"___" ____________ 20__ року
	[bookmark: 925]________________
(підпис керівника
юридичної особи7)
	[bookmark: 926]__________________________
(П.І.Б. друкованими літерами)




	[bookmark: 927]____________
1 Інформація надається лише щодо заявника.
[bookmark: 928]2 Не заповнюється заявником.
[bookmark: 929]3 Заповнюється у разі формування даної анкети заявником щодо особи, яка здійснює повноваження одноосібного виконавчого органу, голови та членів колегіального виконавчого органу, голови та членів наглядової ради (або іншого органу, відповідального за здійснення нагляду юридичної особи (біржова рада / біржовий комітет)).
[bookmark: 930]4 Здійснюється оцінювання критеріїв, зазначених у колонці 1, за такою шкалою:
[bookmark: 931]1 - фізична особа має низький рівень компетенції;
[bookmark: 932]2 - фізична особа має середній рівень компетенції;
[bookmark: 933]3 - фізична особа має високий рівень компетенції.
[bookmark: 934]5 Заповнюється у разі формування даної анкети заявником щодо головного бухгалтера (особи на яку покладено ведення бухгалтерського обліку).
[bookmark: 935]6 Заповнюється у разі формування даної анкети заявником щодо керівника служби внутрішнього аудиту, комплаєнсу, управління ризиками (окремої посадової особи, що проводить внутрішній аудит, здійснює комплаєнс, управління ризиками) заявника.
[bookmark: 936]7 Цей реквізит не застосовується у цьому документі, що подається заявником щодо себе (щодо юридичної особи заявника) з використанням електронного підпису чи печатки, що базується на кваліфікованому сертифікаті відкритого ключа відповідно до вимог законодавства про електронний документообіг та електронні довірчі послуги, згідно з вимогами, визначеними окремим документом нормативно-технічного характеру.
[bookmark: 937]8 Заповнюється заявником у разі наявності кінцевого бенефіціарного власника.



