	Додаток 9
до Порядку здійснення 
психологічного забезпечення 
службової діяльності в Державній 
службі спеціального зв'язку 
та захисту інформації України
(пункт 2 розділу III)



	


	На бланку листа Департаменту кадрової роботи та управління персоналом Адміністрації Держспецзв'язку чи підрозділу Держспецзв'язку
	 

	 
	Для службового користування
Прим. № __


ДОВІДКА № ___
про результати професійно-психологічного відбору кандидата для проходження служби (навчання)

	___________________________________________________________________________________
(прізвище, ім'я, по батькові)
Дата народження: ____________________________________________________________________

Кандидат на посаду: __________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
(зазначається характерологічний опис кандидата)
Висновок: ___________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
(посада, військове звання (ранг), підпис, ініціали та прізвище психолога, який проводив дослідження)
___________________________________________________________________________________
(посада, військове звання (ранг), підпис, ініціали та прізвище начальника відділу психологічного супроводження службової діяльності підрозділів Держспецзв'язку, організації соціальної роботи підрозділу кадрової роботи (його заступника), або начальника відділу організації і забезпечення професійної та фізичної підготовки, виховної та соціальної роботи, навчального процесу, психологічного супроводження, або начальника відділу виховної та соціально-психологічної роботи (його заступника), або начальника сектору виховної роботи та морально-психологічного забезпечення)
"___" ____________ 20__ року

М. П.


{Додаток із змінами, внесеними згідно з Наказом Адміністрації Державної служби спеціального зв'язку та захисту інформації № 409 від 25.06.2018; в редакції Наказу Адміністрації Державної служби спеціального зв'язку та захисту інформації № 30 від 20.01.2020}
